
 
 

 

 

 
 Niedersächsisches Landesamt 

für Verbraucherschutz  
und Lebensmittelsicherheit 

 

 
Stellenausschreibung 

 
Beim Niedersächsischen Landesamt für Verbraucherschutz und Lebensmittelsicherheit 
(LAVES) ist im Institut für Bedarfsgegenstände Lüneburg - im Fachbereich 51 - am Dienstort 
Lüneburg zum nächst möglichen Zeitpunkt der Dienstposten / unbefristete Arbeitsplatz für eine / 
einen  
 

Toxikologin / Toxikologen (m/w/d) 
 
in Vollzeit zu besetzen.  
Die Arbeitszeit beträgt 40 Stunden / Woche bzw. 39,8 Stunden / Woche  
Der Dienstposten / Arbeitsplatz ist nach A 14 NBesG bzw. Entgeltgruppe 14 TV-L bewertet.  
 
Aufgabenschwerpunkte:  
 

- Rechtliche und toxikologische Bewertung u.a. von Untersuchungsergebnissen sowie  
Erstellen von Gutachten und Stellungnahmen 

- Beratung anderer Fachbereiche bei toxikologischen Fragestellungen 
- Fachliche und organisatorische Planung, Steuerung und Anleitung der Analytik von Be-

darfsgegenständen (u.a. Methodenentwicklung  incl. qualitätssichernder Maßnahmen) 
- Mitarbeit in Gremien 
- Darstellung der Analysenergebnisse für Berichte  

 
Eine Änderung des Aufgabenzuschnittes bleibt vorbehalten.  
 
Anforderungsprofil 
 
Erforderlich sind:  
 
• ein abgeschlossenes naturwissenschaftliches Studium (z.B. Chemie, Lebensmittelche-

mie, Pharmazie, oder vergleichbar) 
• abgeschlossene Weiterbildung zum/r Fachtoxikologe/in oder Forensicher Toxikologe/in 
• Einschlägige Berufserfahrung bei der Erstellung von toxikologischen Gutachten und 

Stellungnahmen 
• Erfahrung in der instrumentellen Analytik (z.B. mit GC-MS, LC-MS-MS oder LC-GC-

Kopplung mit verschiedenen Detektoren) 
• Organisationstalent, Teamfähigkeit und die Fähigkeit zur selbstständigen Problemlö-

sung, hohe Belastbarkeit, Einsatzfreude und Kommunikationskompetenz 
• gute allgemeine EDV-Kenntnisse 
• gute Englischkenntnisse 
 
Erwünscht sind: 

 
- Erfahrung in der Gremienarbeit 

- fachbezogene Promotion 

 
 
 
 



 
 

 

Im Niedersächsischen Landesamt für Verbraucherschutz und Lebensmittelsicherheit (LAVES) 
engagieren sich rund 1.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter für den Verbraucherschutz. Sie 
sind mit Aufgaben in den Bereichen Lebensmittel- und Bedarfsgegenständeüberwachung, Fut-
termittelüberwachung, Fleischhygiene, Tierarzneimittelüberwachung, Tierseuchenbekämpfung, 
Beseitigung tierischer Nebenprodukte, Tierschutz, ökologischer Landbau, Marktüberwachung 
und technische Prozessüberwachung betraut.  
 
Als moderner und zukunftsorientierter Arbeitgeber bieten wir Ihnen  

 interessante, vielfältige und abwechslungsreiche Aufgaben in einem zukunftsweisenden 
und lebendigen Arbeitsfeld,  

 interdisziplinäres Arbeiten in einer offenen und freundlichen Arbeitsatmosphäre,  

 flexible Arbeitszeitregelungen, Qualifizierungsmaßnahmen sowie ein betriebliches Ge-
sundheitsmanagement.  

 
Der Arbeitsplatz / Dienstposten ist teilzeitgeeignet. Die Bereitschaft zur Wahrnehmung ganztä-
giger Termine muss vorhanden sein. 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung und Befähigung 
bevorzugt berücksichtigt. Bitte fügen Sie zur Wahrung Ihrer Interessen der Bewerbung einen 
Nachweis über eine bestehende Schwerbehinderung oder Gleichstellung bei.  
Das LAVES strebt in allen Bereichen und Positionen an, Unterrepräsentanzen im Sinne des 
NGG abzubauen. Bewerbungen von Frauen werden daher besonders begrüßt.  
Bewerbungen von Menschen aller Nationalitäten bzw. von Menschen mit Migrationshintergrund 
sind willkommen.  
 
Bewerbungen können Sie online über das Karriereportal des Landes Niedersachsen 
(www.karriere.niedersachsen.de) oder schriftlich auf dem Postweg mit den üblichen Unterlagen 
sowie ggf. einer Einverständniserklärung zur Einsichtnahme in Ihre Personalakte unter dem 
Stichwort „Toxikologin / Toxikologe“ bis zum 18.12.2020 an das  
 
 

Niedersächsische 
Landesamt für Verbraucherschutz 

und Lebensmittelsicherheit (LAVES) 
Dezernat 13, z.Hd. Frau Alberts  

Postfach 39 49 
26029 Oldenburg 

 
richten. Für den weiteren Schriftverkehr wird um Angabe einer E-Mail-Adresse gebeten.  
 
Sofern Sie Ihre Bewerbung auf dem Postwege zusenden, reichen Sie bitte Ihre Unterlagen oh-
ne Mappen, Folien o. Ä. ein und legen Sie keine Originale bei, da die Dokumente nach Ab-
schluss des Auswahlverfahrens vernichtet werden, soweit nicht ausdrücklich um Rücksendung 
gebeten wurde.  
 
Für Rückfragen zu den Aufgaben steht Ihnen Herr Schmidt als Leiter des Instituts für Bedarfs-
gegenstände Lüneburg unter der Tel: 04131 8300 506 zur Verfügung.  
Fragen zum Auswahlverfahren richten Sie bitte an Frau Alberts, Tel: 0441 57026- 202.  
Weitere Informationen finden Sie im Internet unter www.laves.niedersachsen.de.  
 
Um das Bewerbungsverfahren durchführen zu können, ist es notwendig, personenbezogene 
Daten zu speichern. Durch Zusendung Ihrer Bewerbung erklären Sie sich einverstanden, dass 
wir Ihre Daten zu Bewerbungszwecken unter Beachtung der Datenschutzvorschriften elektro-
nisch speichern und verarbeiten. Weitere Informationen zum Datenschutz entnehmen Sie bitte 
unserem PDF Dokument „Datenschutzrechtliche Informationen für Bewerberinnen und Bewer-
ber“, das Sie auf unserer Homepage herunterladen können:  
http://www.laves.niedersachsen.de/aktuelles/stellenangebote 

http://www.laves.niedersachsen.de/aktuelles/stellenangebote

